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Przestrzen edukacji aksjologicznej studentow pedagogiki

Studenci pedagogiki tworza swoista grupe oséb, ktére w przysztoéci petnié¢ beda niezwykle wazne 1
odpowiedzialne role zawodowe, miedzy innymi, pedagoga szkolnego, nauczyciela ale réwniez doradcy
zawodowego, pracownika oérodka resocjalizacji czy pomocy spotecznej. Zatem, role ktére wymagaja
dojrzatoéci 1 kompetencji nie tylko w sferze intelektualnej czy spolecznej ale takze,a moze przede
wszystkim, aksjologicznej. Dojrzato$¢ w tym obszarze daje podstawe do przejawiania szeregu zachowan
pozadanych z punktu widzenia rozwoju 1 wychowania.

Nalezy podkresli¢, ze wspodtczeénie proces rozwoju aksjologicznego czlowieka przebiega w ztozonych
warunkach oddzialywania. Przenikanie sie kultur a tym samym wzoréw zachowan prowadzi do
swoistego chaosu aksjonormatywnego. Wspdlczesny czlowiek zaczyna zatracaé¢ obraz tego, co w
otaczajace] go przestrzeni jest wlaéciwym $rodkiem, a co pozadanym celem jego funkcjonowania.
Efektem tego stanu rzeczy jest koncentracja na sobie i swoich potrzebach. Mozna méwié o cywilizacji
indywidualizmu osnutego wokét materializmu 1 hedonizmu. Tym samym, zatarciu ulegaja warto$ci
spotecznie pozadane, gtéwnie o charakterze moralnym. Jest to cecha znamienna naszych czaséw, gdzie
indywidualizm 1 izolacjonizm pochlania czlowieka, nie pozostawiajac mu przestrzeni do
samostanowienia o sobie. Zostaje wpisany w bieg zycia spolecznego, bez mozliwosci refleksji na temat
wlasnej sytuacji 1 swego zachowania. Rytualizm zdaje sie dominowa¢ w procesie postepowania. Nie ma
$§wiadomoSci, refleksji a tym samym miejsca na drugiego czlowieka. Majac to na uwadze, nalezy
zastanowi¢ sie nad jakoScia, specyfika i charakterem edukacji aksjologicznej studentéw pedagogiki,
zatem o0s6b ktore wystepowaé beda w roli zawodowej wymagajacej od nich przejawiania dojrzalych
wzorcow zachowan, odpowiedzialnoéci 1 etycznego postepowania. Sa to osoby, ktére za pewien czas
podejma  prace z dzie¢mi, mlodzieza ale takze osobami bezrobotnymi, niepelnosprawnymi,
znajdujacymi sie w trudnej sytuacji ekonomicznej, zatem potrzebujacymi dojrzatych wzorcéw
postepowania. Tym samym, powstaje perspektywa, swoista przestrzen edukacji aksjologiczne)
mlodziezy akademickiej, studiujacej pedagogike.

Przy czym, rozwdj aksjologiczny czlowieka uwarunkowany jest wieloma czynnikami. W
szczegdblnoéci oddzialywaniem §rodowiska rodzinnego, lokalnego i grupy réwieéniczej. Uksztaltowana w
nich podstawa stanowi rdzen warunkujacy przyszle postepowanie jednostki takze w sferze
aksjologicznej. Wybory podejmowane sa w odniesieniu do posiadanych doéwiadczen. Karta w postaci
osobowoséci zostata zapisana a jej efektem jest zachowanie czlowieka w poszczegblnych sytuacjach,
takze na plaszczyznie pedagog - uczen, pracownik socjalny — osoba znajdujaca sie w trudnej sytuacji
zyciowe] 1 materialnej, doradca zawodowy — bezrobotny.

Cenione przez czlowieka wartosci, a zatem wybierane, urzeczywistniane stanowig istotny czynnik
motywacyjny. Warunkuja one stosunek jednostki do otaczajacej rzeczywisto$ci i, co wydaje sie
szczegllnie istotnez perspektywy niniejszej publikacji, wplywaja na ocene przeszioSci jak réwniez
wybdr przysziej drogi zycial. Czlowiek planuje i realizuje swe dziatania na plaszczyznie dwéch
przeciwstawiajacych sie rzeczywistoéci, to jest obiektywnej i subiektywnej. Jednakze jest ona tylko
wspélautorem swoich dziatan, na ktére wazny wplyw maja,jak podkres§latem,inni przedstawiciele
spoteczenstwa2, miedzy innymi rodzice, rodzenstwo czy réwieénicy ale takze nauczyciele. Wérdd
do$wiadczen osobistych zdobywanych przez dziecko w trakcie przebywania z rodzicami w réznych
sytuacjach wychowawczych, istotne znaczenie maja te, ktére sa zwiazane z poznawaniem wartoSci.
Stanowia one fundament ksztaltowania sie indywidualnego systemu wartoéci oraz ich realizacji w
ztozonych 1 réznorodnych sytuacjach zyciowych3. Do$wiadczenia wychowawcze zwiagzane z
ksztaltowaniem preferencji wartoéci oraz sposobéw ich realizacji stanowig uéwiadomiong przez
podmiot reprezentacje zdarzen, w ktérych uczestniczyl on wraz z rodzicami oddzialujacymi poprzez
przekaz informacji, jak rowniez stosowanie nagrdd i kar4. Efekty wychowawcze uzaleznione sa od
dwoéch rodzajéw uwarunkowan, to jest ogdlnych i szczegdtowych. W pierwszym przypadku mamy do
czynienia z cechami sytuacji wychowawczych stanowigcych podstawe, na ktérej dochodzi do
wzajemnych oddziatywan rodzicow i dzieci. Okreélaja one stosunki emocjonalne istniejace pomiedzy

1 P. Ole§, System klasyfikacji wartoéci. Zatozenia, zastosowanie, przeglad niektérych technik. , Rocznik
Filozoficzny” t. XXXI. 1983, s. 87.

2G. Adamczyk, Warto$ci spoteczne w §wiadomoéci mtodziezy niemieckiej i polskiej. KUL, Lublin 2003, s. 14.

3 J. Nikitorowicz, Pogranicze, tozsamo$é, edukacja miedzykulturowa. Trans Humana, Biatystok 1995, s. 48-49.

4 8. Lis, Proces socjalizacji dziecka w érodowisku pozarodzinnym. PWN, Warszawa 1992, s. 15.
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cztonkami rodziny. Z kolei szczegétowe uwarunkowania rezultatéw wychowawczych dotycza
oddzialywania rodzicOw na dzieci poprzez stosowanie nagrédd i kar jak rowniez kontrolowanie efektéw
wychowawczych. Do tej grupy czynnikéw zalicza sie takze pozytywne postepowanie rodzicéw
wplywajace na rozwdj sfery aksjologicznej dziecib.

Wynika stad, iz to rodzice stanowia pierwsze i najintensywniejsze zrédto oddzialywan, ksztaltujace
system warto$ci swych dzieci. Mtodzi ludzi poszukujac wartoéci, w pierwszym odruchu swego
spotecznego istnienia sklaniaja sie ku osobom najblizszym. Prawidlowo funkcjonujaca rodzina, to jest
zapewniajaca przekaz wiladciwych 1 spotecznie aprobowanych wzorcéw, z autorytetem rodzicéw oraz
silng wewnatrzrodzinna kohezja, umozliwia jednostce prawidlowy rozwdéj. Natomiast rodzina dotknieta
ubdéstwem w wyniku na przyktad bezrobocia, przemoca czy alkoholizmem nie jest w stanie
kompleksowo realizowaé swych funkcji zwigzanych z socjalizacja 1 wychowaniem dzieci6. W takim
przypadku mozna méwié o zaburzeniu procesu socjalizacji.

Podkreélajac aspekt wychowania do wartoéci, nalezy uwzgledni¢ jego wymiar kulturowy,
instytucjonalny i podmiotowy. Wymiar kulturowy powiazany jest nierozlacznie z przyswajaniem przez
jednostke wzglednie trwaltych cech danego spoleczenstwa7. A. Sultek proponuje przyjecie koncepcji
kulturowej, jako wtasciwej dla wyjaSnienia procesu ksztaltowania sie wartoSci. Wskazuje, ze
spoleczenstwo jedynie «proponuje» wartoéci, natomiast czlowiek jako indywiduum dokonuje ich
akceptacji8. Jednakze nalezy wskazac, ze proces ten ulega zaburzeniu w sytuacji kryzysu spotecznego
czy przemian spoteczno-gospodarczych9, z jakimi wspoétczesne spoleczenstwa maja do czynienia, miedzy
innymi w zwigzku z kryzysem gospodarki §wiatowej. W tym konteks$cie R. Siemienska stwierdza, iz
zadaniem spoteczenstwa jest taka socjalizacja, ktéra doprowadzi do internalizacji wartoéci
demokratycznych, a tym samym akceptacji mechanizméw 1 instytucji witaéciwych dla krajéow o tym
systemiel0.

Zatem, to spoteczenstwo jest gtéwnym przekazicielem norm, warto$ci, wzoréw postepowania i
umiejetnoéci. Odbywa sie to na dwéch poziomach, pierwszy, nazywany socjalizacja pierwotna, obejmuje
dziecinstwo 1 dorastanie jednostki, drugi natomiast, okre§lony jako socjalizacja wtérna dotyczy wieku
mlodzieniczego 1 dorostoéci czlowieka. Pierwszy etap socjalizacji odbywa sie przede wszystkim w
grupach pierwotnych, to jest rodzinie, grupach réwieéniczych, spolecznosciach lokalnych. Dzieki
istnieniu silnych wiezi emocjonalnych, uwewnetrzniona w tym okresie rzeczywisto$¢ spoteczna zaczyna
ksztaltowaé najglebsze warstwy osobowoéci jednostkill. Natomiast socjalizacja wtérna jest
prowadzona przez instytucje, ktére przekazuja wartoSci 1 wzory kulturowe kolejnym pokoleniom,
jednakze ten przekaz, ktory nalezy traktowac jako wtorny jest ograniczony przez oddzialywanie grup
pierwotnych12. Majac to na uwadze, mozna przyjaé perspektywe dziatania,jaka stoi przed uczelnig
wyzsza w celu wyposazenia adeptéw pedagogiki w wartosci istotne z punktu widzenia wykonywanej w
przysztoéci pracy zawodowej. Bowiem, instytucjonalny wymiar socjalizacji dowodzi, ze to spoteczenstwo
ksztaltuje jednostke, przygotowuje ja do odgrywania okreS§lonych rdl, na przyktad obywatela,
pracownika, rodzical3. Zatem proces socjalizacji rozpatrywany w wymiarze instytucjonalnym
sprowadza sie do przyswajania przez jednostke scenariuszy narzuconych przez spoteczenstwo kosztem
niezalezno$ci 1 indywidualizmu. Zyskuja tu na znaczeniu dzialania zinstytucjonalizowane,
sprowadzajace sie do tworzenia tradycji 1 przekazywania jej kolejnym pokoleniom14. Koncepcja ta
wydaje sie zbiezna z pogladem S. Ossowskiego, ktory wskazuje, ze warto$ci uznawane przez jednostke
s4 jej narzucone przez grupe spoleczna i to na przekor jej emocjonalnym sklonnoéciom. Przy czym,
dopiero w grupie czlowiek uczy sie ceni¢ wartoéci, poniewaz ich akceptacja wigze sie z aprobata
grupylb.

To jest wlaénie wyznacznik dziatan, pewna perspektywa dla edukacja aksjologiczna szkoly
wyzsze]j, ktorej misja jest nie tylko wyposazenie czlowieka w wiedze - doglebna teorie dotyczaca

5 S. Bartel, Realizacja wartosci ,pracowito§¢” a samowiedza i doéwiadczenia wychowawcze mlodziezy. Trans
Humana, Biatystok 1996, s. 75-76.

6 F. Adamski, Sytuacja spoteczno-moralna kraju u zarania trzeciej Rzeczypospolitej i jej aspekty wychowawcze. W:
F. Adamski (red.), Wartoéci — spoteczenstwo — wychowanie. Ud, Krakéw 1995, s. 13.

7 B. Hajduk, Socjalizacja studentéw. Zak, Warszawa 2003, s. 19-20.

8A. Sutek, Przemiany warto$ci zyciowych. PWN, Warszawa 1979, s. 120-121.

9 J. Marianski, Mtodziez miedzy tradycja a ponowoczesno$cia. KUL, Lublin 1995, s. 158.

10 R. Siemienska, Socjalizacja w zmieniajacym sie spoteczenstwie. [W:] M. Marody (red.), Oswajanie rzeczywisto$ci.
Instytut Studiéw Spotecznych, Warszawa 1996, s. 185.

11K, Olechnicki, P. Zatecki, Stownik socjologiczny. Graffiti BC, Torun 2000,, s. 189.

12R. B. Wozniak, Zarys socjologii edukacji i zachowan spotecznych. BWSzH, Koszalin 1998, s. 89.

13 E. Mandal, Psychologiczna analiza procesu socjalizacji. W: E. Mandal, R. Stefaiska—Klar (red.), Wspélczesne
problemy socjalizacji. US, Katowice 1995, s. 16.

14B. Hajduk, Socjalizacja studentéw. Zak, Warszawa 2003, s. 28.

15 S, Ossowski, Z zagadnien psychologii spotecznej. PWN, Warszawa 2000, s. 81.
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okre§lonej dziedziny czy umiejetnoéci pozwalajacych na wprowadzenie jej w zycie ale takze
wyposazenie pedagoga w wartoSci bedace podstawa dojrzatoéci aksjologicznej. Przejawia sie to we
wrazliwoéci na sytuacje drugiego cztowieka, na jego dobro i rozwdj, przy zachowaniu godnoéci ludzkie;j,
pozwalajacej na samostanowienie o sobie. Istotq jest umiejetnoéé dostrzegania tych aspektéw i ich
realizacja. Jest to zadanie stojace przed uczelniami wyzszymi, zwlaszcza ksztalcacymi humanistéw.

W tym kontekécie K. Ostrowska zwraca uwage na dzialanie zmierzajace do ksztaltowania
osobowoéci wychowanka (studenta) poprzez wartoéci na tyle, by méc o nim powiedzieé: sprawiedliwy,
kochajacy, dobry, prawy, tolerancyjny, szanujacy siebie i drugiego czlowiekal6. Szczegblnego znaczenia
nabiera tu osoba wychowawcy — wyktadowcy — mistrza, §wiadomego odgrywanej roli w ksztaltowaniu
systemu wartoSci studentéw, w organizowaniu sytuacji wychowawczych inspirujacych proces
wartoéciowania, w uwrazliwieniu wychowankéw na dobro innych 1 poszukiwanie wartoSci
uniwersalnych. Wlaéciwe dzialania stanowi¢ powinny impuls sklaniajacy do rozwoju w tym zakresie,
inicjujac procesy dezintegracji a zatem negacje zorientowanych uprzednio na wlasna osobe norm i
wartoécil7. Podkresla to réwniez A. Gurycka méwiac, iz wychowawcy (wyktadowcy) jako osoby
znaczace w interakcji wychowawca — wychowanek zatem wykladowca — student, moga odgrywaé
dwojaka role w ksztaltowaniu systeméw wartoéci. Po pierwsze jako modele, gloszac okre§lone wartosci
1je realizujac a po drugie jako autorytatywne zrédlo wiedzy 1 inspiracji, majace wplyw na ksztaltowane
systemy warto$cil8. Biorac to pod uwage, mozna stwierdzi¢, ze wykladowca jako mistrz moze
ksztaltowaé system wartoéci przede wszystkim w sprzyjajacej sytuacji wychowawczej, to znaczy majac
autorytet u swych stuchaczy.

Zasadno§¢ poruszonej tematyki uwarunkowana jest gléwnie chaosem aksjologicznym istniejacym
w otaczajace] wspolczesnego czlowieka przestrzeni, ograniczajacym suwerenno$é 1 mozliwoéé refleksji,
nie tylko nad wlasnym funkcjonowaniem ale takze nad sensem istnienia. Majgac to na uwadze wydaje
sie uzasadnione monitorowanie sfery aksjologicznej studentéw pedagogiki. Przeprowadzone badania
ujawnily szereg aspektéwukazujacych pewne tendencje dokonujace sie w tym wymiarze. System
wartoéci respondentéw na przestrzeni siedmiu lat, to jest od 2004 do 2011 roku, ulegl pewnym
przeksztatceniom. Jest to widoczne miedzy innymi w stosunku do warto$ci materialnej, jaka stanowi
«bogactwo», lokowanej na miejscu 1lhierarchii przez badanych w 2004 roku, przez respondentéw z
2007 roku na miejscu 8 z kolei na pozycji 5 przez studentéw w 2011 roku, oraz w stosunku do wartoéci
hedonistycznej «wygodne zycie», lokowanej przez studentéw w 2004 roku na miejscu 9, a przez
badanych w 2007 roku na 7, podczas gdy, studenci podlegajacy badaniu w 2011 roku umieécili ta
warto$¢ na miejscu 4. Natomiast, przez osoby badane w 2011 1 2007 roku wyzej okazala sie ceniona
warto$é, jaka jest «wolno$é», ktérej przyznaly miejsce 4, natomiast w 2004 roku miejsce 7.
Uwidoczniona wérdd studentéw badanych w 2011 i 2007 roku wyzsza preferencja dla wartoSci
materialnych 1 hedonistycznych stanowi istotny element poznawczy moéwiacy o negatywnych
przemianach sfery aksjologicznej. Jest to takze przyczynek do poszukiwania rozwigzan w tym zakresie.
Budowania przestrzeni edukacji aksjologicznej na poziomie szkoly wyzszej.

Studenci badani w 2011 1 2007 roku, wysoko cenili warto$ci prospoteczne o charakterze rodzinnym
— «rodzina», «milosé» oraz wartosci umozliwiajace osiagnigcie stabilnosci ekonomicznej — «wiedza».
Srednio cenionymi okazaly sie warto$ci materialne —»praca», «bogactwo» i hedonistyczne — «wygodne
zycie», przy czym, uwidacznia sie sukcesywny wzrost ich znaczenia w zyciu studentéw pedagogiki. Z
kolei nisko cenione sa wartoéci prospoteczne, ktére poza «zdrowiem» 1 «wiara» dotycza zycia
kolektywnego 1 odpowiedzialnoéci za drugiego czlowieka.Niemniej jednak, istote rzeczy w tym ujeciu
stanowig warto§ci moralne, ktére obiektywnie ujmujac sa wypierane z zycia wspélczesnego czlowieka i
zastepowane materialnymi i hedonistycznymi. Przeprowadzone badania wskazuja, ze «uczciwo§é»
umieszczana na miejscu 3 hierarchii przez studentéw w 2004 1 2007 roku zostata przesunieta podczas
badan w 2011 roku na miejsce 7. Podobnie «sprawiedliwo§é» umieszczona na miejscu 4 przez studentéow
w 2004 roku z kolei na miejscu 5 w 2007 roku, zostata usytuowana przez respondentéw w 2011 roku na
miejscu 8. Analogiczna tendencja zostata zaobserwowana w odniesieniu do wartoéci, jaka jest «dobroé»
ktora takze z miejsca 2 w 2004 1 6 w 2007 roku, zostata wyparta na miejsce 9 w 2011 rokul9.

Istnieje zatem tendencja wérdéd studentéw pedagogiki zastepowania wartoéci moralnych
warto$ciami materialnymi i1 hedonistycznymi. Ten niepokojacy obraz dowodzi zasadno$ci podjecia
szerokiej dyskusji a tym samym poszukiwania glebszych pokladéw przyczyn tego stanu rzeczy oraz
mozliwych do przeprowadzenia dziatan naprawczych, zmierzajacych do u$wiadomienia przyszlym
pedagogom znaczenia w zyciu czlowieka wartoéci moralnych. Mozliwym do realizacji na poziomie

16 K. Ostrowska, W poszukiwaniu wartoéci. GWP, Gdansk 1994, s. 14.

17 E. WotodzZko, Wartoéci w ksztaltowaniu osobowosci podmiotéw procesu wychowania. W: U. Ostrowska (red.),
Aspekty aksjologiczne w edukacji. UW-M, Olsztyn 2000, s. 97-98.

18 A. Gurycka, System wartoéci mtodziezy licealnej a oddzialtywania szkoty. UW, Warszawa 1986, s. 21.

19 Badania wlasne. Szczecin, Stupsk 2004, 2007, 2011.
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szkoly wyzszej jest wprowadzenie szeregu zajeC teoretycznych z obszaru etyki zawodu oraz dziatan
praktycznych, miedzy innymi w szkole z dzieémi 1 mlodzieza dajacych podstawe monitorowania
stosowania teorii w praktyce. Sledzenia przebiegu i charakteru relacji studenta pedagogiki z uczniem,
przyszlego pracownika socjalnego z osoba znajdujaca sie w trudnej sytuacji zyciowej czy przyszilego
doradcy zawodowego z osoba bezrobotna. Jest to przestrzen wymagajaca doprecyzowania kontekstu
tematycznego na poziomie teorii 1 kontekstu pragmatycznego na poziomie praktyki. Jak wskazuja
wyniki badan jest to dziatanie nieodzowne. Ujawniona tendencja dowodzi eskalacji problemu, ktéry w
przysztoéci moze mieé nieoczekiwanie negatywne konsekwencje spoteczne a szczegblnie wychowawcze.
Bowiem, jak podkreélano pedagog pracuje z osobami mlodymi — dzieémi, mlodzieza, osobami
znajdujacymi sie w trudnej sytuacji materialnej, zyciowe] czy niepelnosprawnymi. Sa to jednostki
bezwzglednie potrzebujace dojrzatych wzorcow postepowania opierajacych sie na wartoSciach
moralnych. Potrzebujacy wsparcia, zyczliwosci, czasem opieki, ale glownie kontaktu z cztowiekiem
kompetentnym spolecznie 1 dojrzatym moralnie. W tym przypadku jest to cecha ktéra winna wyr6zniaé
absolwenta pedagogiki. Cztowieka dostrzegajacego istote ludzka, sens jej funkcjonowania, rozwoju ale
szczegblnie mozliwoséci «stuzenia» drugiemu czlowiekowi. Bowiem, nalezy sobie zdaé sprawe, ze
pedagog to nie tylko wyksztaltcenie, to nie tylko zawdd ale gtéwnie misja wazna spolecznie, gdzie nie
wolno pozwoli¢ na brak wiedzy, umiejetnoéci czy wlaéciwej dla przedstawicieli tej dziedziny cech
systemu aksjologicznego. Tym bardziej, ze jak wskazuje K. Juszczak «koniecznoéé orientacji ku
humanistycznym wartoSciom decyduje o aktualnoséci problemu poszukiwania nowych drég procesu
przygotowania nauczycieli. Nowy paradygmat ksztalcenia, ukierunkowany na czlowieka, ktéry
postrzegany jest jako podstawa wszelkich zmian, musi zmierzaé¢ do sytuacji, w ktorej jego aksjologiczne
orientacje beda odpowiadaé¢ nowym realiom socjalnym, a poza tym bedg ucieleéniaé nieprzemijajace
og6lnoludzkie i narodowe warto§ci»20.
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Abstrakt

The main contents tend to render, via analysis, an influence of social-economical elements on the evaluation
system of Students of Pedagogy. Those people after graduation will probably start working with children, teenagers
or people who are in a difficult life situation, so generally people who need a mature guide and a leader.

It is proved that changes occurring in economy, politics and society, after Poland’s accession to the UE and
Schengen area or regarding the world economical crisis, did not lead to any worrying changes in the evaluation
system of the examined students.

Moral and pro-social values stand high in their hierarchy. According to that, it can be found that those people
are characterized by high moral qualifications which are fundamental in starting a career work as a pedagogue.

20 K. Juszczak, Doskonalenie zawodowe nauczycieli w obecnej rzeczywistoséci. [W:] E. Murawska (red.), Nauczyciel
na drogach i bezdrozach wspoétczesnoéci. Miedzy bezradno$cia a nadzieja. Adam Marszatek, Torun 2009, s. 116.
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Przedstawione w niniejszej publikacji tresci zmierzajq do uchwycenia na drodze badan wptywu czynnikoéw
spoteczno-ekonomicznych na system wartosci studentow pedagogiki. Zatem o0séb ktore, po ukonczeniu ksztatcenia,
potencjalnie podejma prace z dziecmi, miodziezq czy osobami znajdujqcymi sie w trudnej sytuacji Zyciowej, zatem
potrzebujqcymi, dojrzatych wzorcow postepowania. Ustalono, iz zmiany jakie nastqpily w gospodarce, polityce i
spoteczeristwie po wejsciu Polski do Unii Europejskiej, przystqpieniu do strefy Schengen czy w zwiqzku z kryzysem
gospodarki swiatowej, nie doprowadzity do budzqcych obaw zmian systemu wartosci badanych oséb. Wysoko w
hierarchii sytuujg oni wartosci prospoteczne oraz moralne. W zwiqzku z czym mozna stwierdzié, ze sq to osoby o
wysokich kwalifikacjach moralnych, dajacych podstawe do podejmowania pracy w zawodzie pedagoga.
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CormiokyJIbTypHA KOMIETEHIiA MIKOJIAPIB: 0 IIPo0ieMu BUKOPUCTAHHA 3aco0iB i1 peasisarii
Ha YPOKaxX YKpPaiHChKOI MOBH

YV cmammi obrpyrnmosyemuocs 3pocmanHs posil COUIOKYIbMYPHOL KOMNemeHruil YuHi8 HaQ CYUACHOMY
emani pozsumkry ocgimu. Pozensdaomucs 3acobu il peanizauyii Ha ypoKax YyKPAiHCbKOL MOSL.

Knrmouosi cnosa: coulokyniomypHa  KOMREMeEHUls,  COUIOKYJIbMYPHQ  M00esb  0C8lml,
COUIOKYIbMYPHA 3MICMOBQA JILHIA, COULOKYIbMYPHUL NPUHUUR, NOJLKYIbMYPHEe CYCNLIbCMEO.

Ilocmarnosra npobrnemu y 3a2aibHOMY 6U2JA0L... Y CyUYaCHHUX yMOBax IIpobyieMa (pOpMyBaHHS
COITIOKYJIBTYPHOI KOMIIETEHIII] YUHIB € aKTyaJIbHOI I HEPO3PUBHO IIOB A3YETHCS 3 HABUYAIBHO-BUXOBHUM
IIpoIlecoM. YKpalHChKa INMKOJIA IIOBUHHA 3a0€3IIeUMTH CTBOPEHHSI TAKHX YMOB [JIs OCODHCTICHOI'O
3pOCTAHHS ¥ TBOPYOr0 BHPAKEHHS KOYKHOIO yUH:, AKl 0 hopMyBaH IOKOJIIHHSI, 3JaTHe obepiraTtu i
IPUMHOKYBATH IIIHHOCTI HAIIOHAJIBHOIL I 1HIIOMOBHOI KyabTypu. [Ipenmerom yBaru nep:xaBu HOBUHEH
cTaTH PO3BUTOK IILIICHOI 0COOMCTOCTI, AKa O MOIVIA BLIBHO OPIEHTYBATHUCS HA 3araJIbHOIIOACHKI i
HAaIllOHAJIBHI ITIHHOCTI.

Mopepwuisaifiss ykpaiHCBKOI CHCTEMH OCBITH HEMOKJIMBA 0e3 OIOpH Ha eTHOIIeJarorivyHui
dyamament. Came eTHOIEIATOTIKA € IIEIATOTIKOK0 HAIIOHAJIIEHOTO PO3BUTKY, BIAPOIMKEHHS TA €THIYHOTO
BuXoBaHHA. BoHa hopMye BHCOKOOCBIUEHY, MIYXOBHO 0araTy i MOpaJIbHO CTIHKY OCOOHMCTICTD 13 IIOYYTTAM
BJIACHOI TITHOCTI, TPOMAISHUHA JEMOKPATHYHOI €BPOIEMCHKOL JepikaBu. BUxoasun 3 IMeBHUX TPAJUITIH,
1HTEepeciB, KOKHA KpaiHa Oymye cBoio ocBiTHIO cucremy. IIlo0 me BTpaTtuTu HaIloHaJIbHE «fI», He
3BUPOIHITH IyXOBHO, YKPAIHChKA OCBITA MAae MOI0ATH IPO BUXOBAHHA MaNOYTHBOIO JIEPKABOTBOPIL.
Braskaemo, 1m0 came HaIllloHaJIbHA OCBITA ¥ BUXOBAHHS € YHHHUKAMU E€THOKYJIBTYPHOTO 30epeskeHHs
ykpaincekoi cmutsHOTH. Ha nmymky K.Vmmuachbkoro, «BuxoBaHHsS, CTBOpeHe CcaMHM HApPOIOM 1
mobyJoBaHe HA HAPOMOHMX OCHOBAX, Mae Ty BHUXOBHY CHJIy, SKOI HeMa B HAWKpaIUX CHCTeMax,
mo0ymoBaHUX HA aOCTPAKTHUX 1mesdx ab0 3aIll03WYeHUX B 1HIIIOTO HAPOAY... ¥ KOMKHOTO HAPOIY CBOS
0co0JIMBA HAITlIOHAJIbHA crcTeMa BuxoBaHHm [11, ¢.102].

OcmuciieHHs TpobjaeM CydYacHOI OCBITH M BMXOBAHHSA B YKpaiHI IPHUBOIUTL 10 BUCHOBKY, IO
JIeMOKpAaTH3allid, TyMaHI3alIllsd OCBITHbO-BUXOBHOIO IIPOIleCy, HEMOKJIMBA 0e3 HAIlOBHEHHS MOro
VKpAIHOSHABUNM, Kpae3HABYUMM, HAPOMO3HABUMM 3micTtoM. Ak caymmo sayBasyeas Cr.Cipormosko
«HartrioHanpHe CIIPAMYBAHHS OCBITH IIOBHHHO IIOJIATATH B HEBLIILJIBHOCTI OCBITH BIT HAITIOHAJIBLHOTO
IPYHTY, B Il OpTaHIYHOMY ITO€THAHHI 3 HAI[IOHAJIBHOIO 1CTOPi€i0, HAPOTHUMU TPATUITIIMU, 30epeskeHH] Ta
3baraueHHl KyJIBTYpH yKpaiucbkoro Hapomy» [9, ¢.136]. CoImioKyJbTypHE CIPSIMYyBAHHS IIKIJIBHUX
IpeaMeTiB, YPI3HOMAHITHEHHS METOMIB Ta CII0CO0IB HABYAJIBHO-BUXOBHOI IISJIBHOCTI CIIPUSTHME
BUXOBAHHIO B II1JIPOCTAIOUOrO IIOKOJIIHHS ITATPIOTHYHUX ITOUYTTIB.

Ha cporomsi Bask/JIMBOCTI HAOYBAE CTBOPEHHS COIIIOKYJIBTYPHOI MOJEJIl OCBITH, «IKa OyIe COIllajabHO
¥ KyJIBTYPHO OPIEHTOBAHOIO, IIOB’SI3AHOI0 13 BUKOPHUCTAHHSIM BHYTPIIIHBOIO IIOTEHITIAY JIIOIWUHH, il
IOCBIY, 3DATHOCTI [0 €CTETUYHOrO ¥ IIHHICHOTO Mepe:kuBAHHA KUTTS [1; 2]. OCKIIBKM IITKOJII
BIIBE/IEHO OIHY 3 HAWBAKJIMBIIIIKX MICIH — peasIidalfii HOBOI OCBITHBOI MOJEJIl Ha Cy4YacHOMY eTaml — TO
OCHOBHVIMHU 3aBIAHHAMU il € HaOyTTS I IOIIMPEHHS COINOKYJIBTYPHOIO JOCBILY, AKTUBHUMU HOCIIMN
SIKOTO € K y4YHTesJb, Tak 1 y4deHb. J[yia edexruBHOl peasizarrii COITIOKYJIBTYPHOI OCBITHBOI MOMEJ B
paMKax HABYAJLHO-BUXOBHOIO ITPOIIECY BAPTO 3MIMCHUTH TAKy OpraHis3alliio HaBYAHHS, SKa 0 copusiia
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